
ໄດ້້ຮັັບວັັນພັັກເຈັັບປ່່ວັຍ ແລະ ເວັລາເພັ່�ອຄວັາມປ່ອດ້ໄພັ (ESST)
ວັັນທີີມີຜົົນບັງຄັບໃຊ້້: ວັັນທີີ 1 ມັງກອນ 2024

ESST ແມ່ນຫັັຍງ?
ESST ແມ່ນ່ການລາພັັກທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບຄ່່າຈ້້າງ ນາຍຈ້້າງຕ້້ອງໃຫ້້ພັະນກັງານໃນລັດ້ 
Minnesota ທ່ີ່�ສາມ່າດ້ໃຊ້້ດ້້ວຍເຫ້ດ້ຜົນົບາງຢ່່າງ, ລວມ່ເຖ່ີງເມ່່�ອທ່ີ່�ພັະນກັງານ
ເຈັ້ບປ່່ວຍ, ເພັ່�ອດ້ແູລສະມ່າຊິ້ກໃນຄ່ອບຄົ່ວທ່ີ່�ເຈັ້ບປ່່ວຍ ຫ້ື່ ເພ່ັ�ອຊ້ອກຫ້າ
ການຊ່້ວຍເຫ່ື້ອ ຖ້ີາພັະນັກງານ ຫ້ື່ ສະມ່າຊິ້ກໃນຄ່ອບຄົ່ວຂອງເຂົາເຈົ້� າໄດ້້ປ່ະສບົກັບ
ການລ່ວງລະເມ່່ດ້ພັາຍໃນຄ່ອບຄົ່ວ, ການລ່ວງລະເມ່່ດ້ທີ່າງເພັດ້  ຫ້ື່ ການຕ້າມ່ຫ້າ.

ESST ຈ້ະຕ້້ອງໄດ້້ຮັັບຄ່່າຈ້້າງໃນອັດ້ຕ້າພັ່�ນຖີານດ້ຽວກັນກັບພັະນັກງານທ່ີ່�ໄດ້້
ຄ່່າຈ້້າງໃນເວລາທ່ີ່�ເຂົາເຈົ້� າເຮັັດ້.

ໃຜົມີສິິດ້ໄດ້້ຮັັບ ESST?
ພັະນັກງານມ່່ສິດ້ໄດ້້ຮັັບ ESST ຖ້ີາພັວກເຂົາ: 

 ■ ຄ່າດ້ວ່າຈ້ະເຮັັດ້ວຽກຢ່່າງໜ້້ອຍ 80 ຊົ້�ວໂມ່ງຕ້ປ່່ີສຳລັບນາຍຈ້້າງໃນ ລັດ້ 
Minnesota; ແລະ 

 ■ ບ່ແມ່່ນຜູົ້ຮັັບເໝົົາເອກະລາດ້.

ພັະນັກງານຊົ້�ວຄ່າວ ເຮັັດ້ວຽກຕ້າມ່ລະດູ້ການ ແລະ ເຮັັດ້ວຽກບ່ເຕັ້ມ່ເວລາມ່່ສິດ້
ໄດ້້ຮັັບ ESST.

ທ່ີານຈັະໄດ້້ຮັັບ ແລະ ໃຊ້້ ESST ໄດ້້ແນວັໃດ້?
■ ພັະນັກງານຈ້ະໄດ້້ຮັັບ ESST ຢ່່າງໜ້້ອຍໜ້່�ງຊົ້�ວໂມ່ງສຳ ລັບທີຸ່ກໆ 30 ຊົ້�ວ

ໂມ່ງທີ່ຳງານ, ເວັ� ນເສຍແຕ່້ວ່ານາຍຈ້້າງ ຈ້ະໂຫ້ືດ້ຊົ້�ວໂມ່ງ ESST ລ່ວງໜ້້າຕ້າມ່
ທ່ີ່�ກົດ້ໝົາຍອະນຸຍາດ້.

■ ESST ເລ່�ມ່ຕົ້�ນໄດ້້ຮັັບໃນວັນທີ່ຳອິດ້ຂອງການເຮັັດ້ວຽກ ແລະ ພັະນັກງານ
ໄດ້້ຮັັບອະນຸຍາດ້ໃຫ້້ໃຊ້້ ESST ຕ້າມ່ທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບ.

■ ນາຍຈ້້າງຕ້້ອງອະນຸຍາດ້ໃຫ້້ລູກຈ້້າງໄດ້້ຮັັບ ESST ຢ່່າງໜ້້ອຍ 48 ຊົ້�ວໂມ່ງ
ຂອງທີຸ່ກໆປ່ີ ແລະ ໝູົນວຽນ ESST ທ່ີ່�ບ່ໄດ້້ໃຊ້້ ໄປ່ໃນປ່ີຕ້ໄ່ປ່ ໄດ້້ຮັັບ ESST 
ສູງສຸດ້ຢ່່າງໜ້້ອຍ 80 ຊົ້�ວໂມ່ງ.

■ ນາຍຈ້້າງສາມ່າດ້ຂເໍອກະສານຈ້າກພັະນັກງານເມ່່�ອໃຊ້້ ESST ຕິ້ດ້ຕ້ກັ່ນ
ຫ້ືາຍກວ່າສາມ່ມ່່�ຕ້າມ່ຕ້າລາງເຮັັດ້ວຽກຕິ້ດ້ຕ້ກັ່ນ.

ທ່ີານສິາມາດ້ໃຊ້້ ESST ເພັ່�ອຫັຍັງ?
ESST ສາມ່າດ້ນຳໃຊ້້ດ້້ວຍເຫ້ດ້ຜົົນທ່ີ່�ປ່ະກອບມ່:່

 ■ ການເຈັ້ບປ່່ວຍທີ່າງຈິ້ດ້ ຫ້ື່ ທີ່າງດ້້ານຮ່ັາງກາຍ, ການ ປ່່� ນປ່ົວ ຫ້ື່ ການດູ້ແລ
ປ້່ອງກັນຂອງພັະນັກງານ ຫ້ື່ ສະມ່າຊິ້ກຄ່ອບຄົ່ວຂອງເຂົາເຈົ້� າ;

 ■ ການຂາດ້ວຽກຍ້ອນການລ່ວງລະເມ່່ດ້ພັາຍໃນຄ່ອບຄົ່ວ, ການລ່ວງລະເມ່່ດ້
ທີ່າງເພັດ້ ຫ້ື່ ການຕ້າມ່ຫ້າພັະນັກງານ ຫ້ື່ ສະມ່າຊິ້ກໃນຄ່ອບຄົ່ວຂອງເຂົາເຈົ້� າ; 
ແລະ

 ■ ການປ່່ດ້ສະຖີານທ່ີ່�ເຮັັດ້ວຽກຂອງພັະນັກງານເນ່�ອງຈ້າກ ສະພັາບອາກາດ້ ຫ້ື່ 
ເຫ້ດ້ການສຸກເສ່ນສາທີ່າລະນະ ຫ້ື່ ການປ່່ດ້ໂຮັງຮັຽນ ຫ້ື່ ສະຖີານທ່ີ່�ດູ້ແລຂອງ
ສະມ່າຊິ້ກ ຄ່ອບຄົ່ວຂອງເຂົາເຈົ້� າ ເນ່�ອງຈ້າກສະພັາບອາກາດ້ ຫ້ື່ ເຫ້ດ້ການ
ສຸກເສ່ນສາທີ່າລະນະ.

 ■ ການຈັ້ດ້ພັິທ່ີ່ສົງສະການ, ການເຂົ� າຮ່ັວມ່ງານສົງສະການຫ້ື່ການລະລ່ກສົງ
ສະການ, ເພັ່�ອຈັ້ດ້ການແກ້ໄຂບັນຫ້າທີ່າງດ້້ານການເງິນ ຫ້ື່ທີ່າງກົດ້ໝົາຍທ່ີ່�
ເກ່ດ້ຂ່�ນພັາຍຫ້ືັງການເສຍຊ່້ວິດ້ຂອງສະມ່າຊິ້ກໃນຄ່ອບຄົ່ວ.

ການແກ້ແຄ້ນແມ່ນສິິ�ງທີີ�ຜິົດ້ກົດ້ໝາຍ.
ນາຍຈ້້າງອາດ້ຈ້ະບ່ແກ້ແຄ້່ນ, ຫ້ື່ ດ້ຳເນ່ນການທີ່າງລົບ, ຕ້ພ່ັະນັກງານສຳລັບການ
ຢ່ືນຢ່ັນສິດ້ທິີ່ທີ່າງດ້້ານກົດ້ໝົາຍຂອງເຂົາເຈົ້� າພັາຍໃຕ້້ກົດ້ໝົາຍ ESST.

ເວັລາເຈັັບປ່່ວັຍ
ສຳລັບການເຈັ້ບປ່່ວຍທີ່າງຈິ້ດ້ 

ຫ້ື່ ທີ່າງດ້້ານຮ່ັາງກາຍ, ການປ່່� ນປ່ົວ 
ຫ້ື່ ການດູ້ແລປ້່ອງກັນ

ເວັລາເພັ່�ອຄວັາມປ່ອດ້ໄພັ
ເພັ່�ອແກ້ໄຂບັນຫ້າການລ່ວງລະເມ່່ດ້
ພັາຍໃນຄ່ອບຄົ່ວ, ການລ່ວງລະເມ່່ດ້

ທີ່າງເພັດ້ ຫ້ື່ ການຕ້າມ່ຫ້າ

651-284-5075 • 800-342-5354 • esst.dli@state.mn.us • sickleave.mn.gov

ເດ່້ອນມ່ິຖຸີນາ 2024

ໝົາຍເຫ້ດ້: ນ່�ແມ່່ນບົດ້ສະຫ້ື�ບສັ�ນໆຂອງກົດ້ໝົາຍລັດ້ Minnesota. ມ່່ຈຸ້ດ້ປ່ະສົງເປ່ັນແນວທີ່າງ ແລະ ບ່ຖ່ີວ່າເປ່ັນການໃຊ້້ທົີ່ດ້ແທີ່ນສຳລັບລັດ້ຖີະບັນຍັດ້ທ່ີ່�ກ່ຽວຂ້ອງຂອງລັດ້ Minnesota.
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