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1. Debe recibir por lo menos el salario 
mínimo por todas las horas que el 
empleador requiere que trabaje 
incluyendo tiempo de preparación, 
abriendo y cerrando el sitio y las jun tas 
requeridas.

2. Su empleador no puede deducir
de su sueldo por roturas, pérdida de 
herramientas, o uniformes. Algunas 
excepciones se permiten. Cualquier 
rebaja de su cheque debe ser autorizado 
por escrito por usted.

3. Cada dia de paga, se requiere que 
su empleador le provea una declaración 
anotando todas las deducciones, como 
los impuestos sobre sus ingresos.

4. Mantenga un expediente de las 
horas trabajadas con exactitud. Si hay 
diferencias en sus horas trabajadas y 
las del empleador, revise su expediente 
immediatamente con el empleador.

5.  Tiempo de descanso no es 
obligatorio, sin embargo se debe 
permitir tiempo para usar el baño mas 
cercano cada cuatro horas consecutivas 
de trabajo.

6. Si usted trabaja (8) ocho horas 
consecutivas o mas, se debe permitir 
tiempo sufi ciente para comer.

7. Se requiere al empleador que pague 
tiempo y medio del sueldo por horas 

trabajadas de tiempo extra. Las leyes 
estatales requieren que se pague 
tiempo extra despues de 48 horas de 
trabajo. Empleadores que realizan 
ingresos o ventas anuales que exceden 
$500,000 son cubiertos por las leyes 
federales y se requiere paga de tiempo 
y medio despues de 40 horas.

8. Jóvenes (menores de 18 años de 
edad) están prohibidos trabajar en 
algunos tipos de trabajos. Estudiantes 
de la preparatoria menores de 18 años 
de edad no deben trabajar después de 
las 11 PM cuando hay clases el 
próximo dia o antes de las 5 AM 
cuando hay clases el mismo dia. 
Jovenes menores de 16 años de edad 

tienen horarios limitados para trabajar. 
Para trabajos prohibidos y limitaciones 
de horas, contactar la division de 
Estandares Laborales.

9. Usted tiene el derecho trabajar en 
un lugar seguro. Si existen riesgos de 
s a l u d  o  s e g u r i d a d  f a v o r  d e 
communicarse con la División de 
OSHA.

10.  Si resulta lesionado en el
t rabajo informe al  supervisor 
inmediatamente. Es mandatorio que su 
empleador le provea seguro de 
compensación a trabajadores en caso 
de accidentes de trabajo.
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11. Su empleador tiene que proveer 
un ambiente de trabajo libre de 
acosamientos sexuales, raciales, o 
de religión. Reporte violaciones al 
Departmento de Derechos Humanos.

12. Si su empleo se terminó, visite 
la oficina de desempleo para una 
reclamación para obtener seguro de 
desempleo.

Sus derechos Sus derechos

Para más información, favor de 
visitar nuestro Web site:

www.dli.mn.gov.

Prepared by Labor Stan dards, 
Min ne so ta De part ment of 
Labor and Industry

LLAME 1-800-DIAL-DLI para 
contractor los departamentos 
indicados abajo, o directatmente con 
los números anotados abajo. 

Minnesota OSHA (651) 284-5050

Labor Standards (651) 284-5005

Workers' Comp (651) 284-5005

Human Rights (651) 296-5663
 1-800-657-3704

labor & industry
minnesota department of

443 Lafayette Road N.
St. Paul, MN  55155
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